Fundusze UNIA EUROPEJSKA

i EUROPEJSKI
Europejskie FUNDUSZ SPOLECZNY
Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt nr POWR.01.02.01-02-0206/16 pn.
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- W ramach Osi Priorytetowej I Osoby mlode na rynku pracy,
Dzialania 1.2 Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy
— projekty konkursowe, Poddzialanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020

realizowany jest przez Natural House Sp. z 0.0. we Wroclawiu w partnerstwie
z Centrum Wspierania Biznesu Europea Sp. z 0.0. we Wroclawiu

Okres realizacji Projektu: od 01.01.2017r. do 31.12.2018r.

Cel gtéwny Projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 54 (28K, 26M) osob mtodych
niezarejestrowanych w urzedach pracy, w tym osob z niepetnosprawnosciami, w wieku 15-29 lat
bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET) . ,
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Projekt wspdifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Lider: Natural House Sp. z o0.0. Partner: Centrum WSspierania Biznesu Europea Sp. z 0.0.
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Formy wsparcia przewidziane dla Uczestnikéw Projektu:

a. doradztwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia
lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych $wiadczone przez doradce
zawodowego/psychologa w formie konsultacji indywidualnych w zakresie analizy

I klienta/identyfikacji potrzeb oraz przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania, zwanego

dalej IPD, w wymiarze $rednio 6 godzin na uczestnika;

b. ‘Indywidualne Poradnictwo Zawodowe $wiadczone przez doradce zawodowego/psychologa
w formie konsultacji indywidualnych w zakresie indywidualnego poradnictwa zawodowego,

wywiad oraz badania testowe w wymiarze $rednio 6 godzin na uczestnika;

I C. warsztaty z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w wymiarze 32 godzin szkoleniowych;

d. certyfikowane szkolenie komputerowe ECDL Base lub inne TIK w wymiarze 56 godzin;

e. kurs zawodowy/szkolenie certyfikowane indywidualnie dobrane do zdiagnozowanych potrzeb
wg opracowania IPD, ale takze do zapotrzebowania na konkretne kwalifikacje i zawody na
dolnoslgskim rynku pracy, w wymiarze srednio 120 godzin na uczestnika, zakorczone
egzaminami i uzyskaniem certyfikatu zgodnie z diagnozg i IPD oraz z wymogami pracodawcy
oferujgcego zatrudnienie po zakonczeniu projektu. Kursy dostosowane do potrzeb kobiet

i niepetnosprawnych oraz do uczestnikow z terendw wiejskich;

f. trzymiesieczne staze w wymiarze 40 godzin tygodniowo/8 godzin dziennie zgodnie z IPD
odbywane u pracodawcéw wspétpracujgcych w ramach Projektu i deklarujgcych zatrudnienie
Uczestnikow Projektu po zakonczeniu udziatu w projekcie przez okres min. 6 miesiecy. Kazdy
stazysta bedzie miat dedykowanego opiekuna oraz otrzyma stypendium stazowe. Staz lub
praktyki zawodowe z zatozenia bedg prowadzone réwnolegle ze szkoleniami i kursami

w uktadzie modelowym 2 miesigce szkolen, 3 miesigce praktyk zawodowych/stazy.
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